        Основные требования к анализу современного урока.   

Учеными-дидактиками (М.А.Данилов, М.И.Махмутов, Т.И.Шамова, М.М.Поташник, В.С.Безрукова и др.) разработаны дидактические требования к современному уроку, которые остаются актуальными и по сей день. Остановимся на основных из них.  

ТРЕБОВАНИЯ К СОВРЕМЕННОМУ УРОКУ 
1. Грамотное определение типа и вида урока, его места в теме программы, плана.
2. Учет реальных учебных возможностей учащихся разных возрастов, классов, уровня сформированности классного коллектива с целью четкого формулирования образовательных задач в целом и его составных элементов, (формирования знаний, спец. и общеучебных умений и навыков, познавательных способностей, готовности к самообразованию); воспитания (формирование мировоззрения, активной жизненной позиции, опыта правильного поведения и общения, превращение этих ценных свойств в устойчивые нравственные качества личности, формирование готовности к самовоспитанию и психического развития); развития интеллекта, внимания, восприятия, памяти, мышления, воображения, речи, эмоционально-волевой сферы школьников; выделение важнейших, доминирующих задач урока, их конкретизация с учетом особенностей и возможностей коллектива. 
3. Прогнозирование уровня усвоения учащимися научных знаний, сформированности умений и навыков, как на уроке, так и на отдельных его этапах.
4. Выбор рациональной структуры и педагогических технологий, методов, приемов и средств обучения, обеспечивающих успешное решение поставленных задач.
5. Обеспечение научности, практической направленности учебного процесса, создание реальных возможностей для формирования конкурентоспособной личности.
6. Расширение арсенала выбора методов преимущественно за счет методов активного, интенсивного обучения, использования на уроке репродуктивных и проблемно-поисковых методов обучения, в наибольшей степени способствующих активизации познавательной деятельности учащихся.
7. Сочетание общеклассных форм работы на уроке с групповыми и индивидуальными, стремление к организации учебного труда как коллективной деятельности.
8.
Осуществление дифференцированного подхода к обучению с учетом реальных индивидуальных возможностей школьников.

9. Формирование у учащихся устойчивой мотивации, осознанного активного отношения к своей учебной деятельности, навыков рациональной организации учебного труда на уроке; использование воспитательных и развивающих возможностей хорошо организованной учебы на уроке, контроля и оценки знаний, умений и навыков учащихся, их прилежания, способствующей творческому развитию личности.
10. Общение с учащимися на основе сочетания высокой требовательности с уважением к личности школьника, опора в работе на классный коллектив, стремление добиваться действенного воспитательного влияния личности самого учителя.
11. Использование предметного кабинета как ресурсного центра для повышения эффективности образования. 
12. Соблюдение благоприятных для работы на уроке гигиенических и эстетических условий, рекомендованных СанПин РФ.
13. Определение содержания и объема домашних заданий с учетом рекомендаций СанПина, не допуская перегрузки учащихся.
14. Четкое следование замыслу плана урока и одновременная готовность гибко перестраивать его ход при изменении учебных ситуаций, переходить к реализации запасных методических вариантов.
15. Выявление в ходе мониторинга результатов образования, их соответствия базовому уровню.
Общие современные требования к уроку представлены в ключевых словах: «мотивация», «субъективный опыт», «самопознание», «самореализация».

Типы уроков  
В педагогической литературе нет единой классификации типов уроков. Чередов И.М. выделяет девять, Онищук В.А. – шесть, Махмутов М.И – четыре типа урока.

Классификация типов уроков, предложенная Махмутовым М.И.

	Типы уроков
	Виды уроков

	I. Уроки изучения нового учеб​ного материала  (сюда    входят вводные, вступительные, наблюдений и сбора материала - как методические варианты уроков1-го типа)
	а) Урок-лекция, б) урок-беседа, 
в) киноурок, г) урок теоретических или практических само​стоятельных работ  (исследова​тельского типа), д) урок смешанный (сочетание различных видов урока на одном уроке)

	II. Уроки совершенствования знаний, умений и навыков (сюда входят уроки обобщения и систематизации знаний, формирования умений и навыков, це​левого применения усвоенного и др.)
	а) Урок самостоятельных работ (репродуктивного типа — устных или письменных упраж​нений), б) урок—лабораторная работа, в) урок практических работ, г) урок-экскурсия, д) семинар, е) урок—обзорная лекция,    ж) конференция, з) итоговый киноурок, и) обобщающая самостоятельная (письменная) работа, к) урок  коллективного анализа контрольных работ учащихся

	III. Комбинированные уроки (сюда входят основные виды всех четырех типов уроков)
	

	IV. Уроки контрольные (учета и оценки знаний и умений)
	а) Устный опрос (фронтальный, индивидуальный, группо​вой), 
б) письменный опрос (индивидуальный), в) зачет, г) зачетная    практическая (лабораторная) работа,    д) контрольная (самостоятельная)    работа, е) смешанный урок (сочетание трех первых видов)


Классификация типов уроков, разработанных на ФППК МГПУ.

1. Урок изучения нового - традиционный (комбинированный), лекция, экскурсия, исследовательская работа, учебный и трудовой практикум. Имеет целью изучение и первичное закрепление новых знаний.
2. Урок закрепления знаний - практикум, экскурсия, лабораторная работа, собеседование, консультация. Имеет целью выработку умений по применению знаний.
3. Урок комплексного применения знаний - практикум, лабораторная работа, семинар и т.д. Имеет целью выработку умений самостоятельно применять знания в комплексе, в новых условиях.
4. Урок обобщения и систематизации знаний - семинар, конференция, круглый стол и т.д. Имеет целью обобщение единичных знаний в систему.
5. Урок контроля, оценки и коррекции знаний - контрольная работа, зачет, коллоквиум, смотр знаний и т.д. Имеет целью определить уровень овладения знаниями, умениями и навыками.
Структурные элементы учебного занятия
	№ п/п
	Этапы
	Дидактические задачи
	Показатели реального результата решения задачи

	1
	Организация начала занятия.
	Подготовка учащихся к работе на занятии.
	Полная готовность класса и оборудования, быстрое включение учащихся в деловой ритм.

	2
	Проверка выполнения домашнего задания
	Установление правильности и осознанности выполнения домашнего задание всеми учащимися, выявление пробелов и их коррекция.
	Оптимальность сочетания контроля, самоконтроля и взаимоконтроля для установления правильности выполнения задания и коррекции пробелов.

	3
	Подготовка к основному этапу занятия.
	Обеспечение мотивации и принятия учащимися цели, учебно-познавательной деятельности, актуализация опорных знаний и умений.
	Готовность учащихся к активной учебно-познавательной деятельности на основе опорных знаний.

	4
	Усвоение новых знаний и способов действий.
	Обеспечение восприятия осмысления и первичного запоминания знаний и способов действий, связей и отношений в объекте изучения.
	Активные действия учащихся с объемом изучения; максимальное использование самостоятельности в добывании знаний и овладении способами действий.

	5
	Первичная проверка понимания.
	Установление правильности и осознанности усвоения нового учебного материала; выявление пробелов и неверных представлений и их коррекция.
	Усвоение сущности усваиваемых знаний и способов действий на репродуктивном уровне. Ликвидация типичных ошибок и неверных представлений у учащихся.

	6
	Закрепление знаний и способов действий
	Обеспечение усвоения новых знаний и способов действий на уровне применения в измененной ситуации.
	Самостоятельное выполнение заданий, требующих применения знаний в знакомой и измененной ситуации.

	7
	Обобщение и систематизация знаний.
	Формирование целостной системы ведущих знаний по теме, курсу; выделение мировоззренческих идей.
	Активная и продуктивная деятельности учащихся по включений части в целое, классификации и систематизации, выявлению внутрипредметных и межкурсовых связей.

	8
	Контроль и самопроверка знаний.
	Выявление качества и уровня овладения знаниями и способами действий, обеспечение их коррекции.
	Получение достоверной информации о достижении всеми учащимися планируемых результатов обучения.

	9
	Подведение итогов занятий.                  
	Дать анализ и оценку успешности достижения цели и наметить перспективу последующей работы.
	Адекватность самооценки учащегося оценке учителя. Получение учащимися информации о реальных результатах учения.

	10
	Рефлексия.
	Мобилизация учащихся на рефлексию своего поведения (мотивации, способов деятельности, общения). Усвоение принципов саморегуляции и сотрудничества.
	Открытость учащихся в осмыслении своих действий и самооценке. Прогнозирование способов саморегуляции и сотрудничества.

	11
	Информация о домашнем задании.
	Обеспечение понимания цели, содержания и способов выполнения домашнего задания. Проверка соответствующих записей
	Реализация необходимых и достаточных условий для успешного выполнения домашнего задания всеми учащимися в соответствии с актуальным уровнем их развития.


Можно также представить моделирование уроков через следующие этапы:

1. Организация.

2. Выбор темы.

3. Выбор формы урока (лекция, диспут, семинар). При этом, если семинар носит игровой характер, то ставится задача провести урок с использованием игровых форм обучения.

4. Выбор и определение игровых и педагогических задач. Игровые задачи определяются исходя из логики ролей, из логики игры, ее сюжета, а педагогические задачи – исходя из логики спецсеминара и проблем, которые ставят перед собой его руководители и участники.

5. Проведение урока.

6. Исследование урока.

Анализ урока и профессиональной деятельности учителя
Преподавание - это и искусство, и наука. Это не навык, однажды научившись которому, вы можете перестать совершенствоваться. Общество и его дети постоянно меняются. Классы с одинаковыми ценностями и культурой можно встретить редко. Обучение в школе, строго ограниченное рамками определенного объема знаний, — это устаревшая концепция в наш век информации, где общий объем технологических знаний удваивается каждые несколько лет. Преподавание в современной школе требует постоянного повышения квалификации.
Руководителям учреждений образования можно рекомендовать основные виды анализа современного урока:
1. краткий;
2. структурный;
3. аспектный;
4. полный;
5. комплексный.
Краткий анализ — проводится сразу после урока и не является окончательным. Он дает начало другому анализу. Наблюдая урок, анализирующий оценивает выполнение поставленной цели и задач урока и сопоставляет полученный результат с прогнозируемым.
Структурный анализ — является основой для всех анализов и проводится вслед за кратким. Он определяет логическую последовательность и взаимосвязь структурных элементов урока и выделяет доминирующие этапы урока.
Аспектный анализ — осуществляется на основе структурного. Главное внимание уделяется анализу одного из аспектов урока:
а)
цели урока;
б)
структуры и организации урока;
в)
содержания урока:
г)
деятельности учителя на уроке;
д)
деятельности учащихся   на уроке;
е)
домашнего задания;
ж)
санитарно-гигиенических условий урока;
з)
психологического аспекта урока.
Полный анализ — это система аспектных анализов. Полный анализ может быть осуществлен одновременно несколькими анализирующими или является суммой обобщенных выводов по всем аспектам урока. Проводится при аттестации учителя, при обобщении, педагогического опыта. Рекомендуемая примерная схема полного анализа урока, на основе которой можно составить схему любого вида анализа. Предлагаются вопросы, которые помогут учителю провести самоанализ урока.
Примерная схема полного анализа урока
I Анализ цели урока 
Вопросы для анализа: 
1.
Правильность и обоснованность целей урока с учетом:
а)
программных требований;
б)
содержания материала;
в)
необходимого уровня знаний и умений учащихся;
г)
места урока в системе уроков по данной теме;
д)
подготовленности класса;
е)
возможностей самого учителя;
ж)
прогнозов на конечный результат обучения.
2. Степень достижения поставленных задач. 
II. Анализ, структуры и организации урока 
Вопросы для анализа: 
1. Соответствие структуры урока его цели и типу.
2. Логическая последовательность и взаимосвязь этапов урока.
3. Целесообразность распределения времени по этапам урока.
4. Рациональность использования материально-технической базы кабинета.
5. Научная организация труда учителя и учащихся. 
6. Оптимальный темп ведения урока.

7. Наличие плана (методического модуля, проекта, плана-тезисов, конспекта, технологического паспорта) и степень его выполнения. 
III. Анализ содержания урока 
Вопросы для анализа:
1. Соответствие содержания урока требованиям стандарта.
2. Логичность изложения.
3. Доступность   изложения (соответствует ли уровень изложения материла учителем уровню понимания содержания учениками).
4. Научность изложения (соответствует ли уровень сложности изложения материала учителем уровню сложности изложения содержания в учебнике).
5. Выделение ведущих идей по данной теме.
6. Практическая направленность урока.
7. Связь содержания урока с потребностями и интересами ученика.
8. Формирование самостоятельного мышления, активной учебной деятельности, познавательных интересов учащихся средствами самого материала урока. 
IV. Анализ методики проведения урока (деятельность учителя) 
Вопросы для анализа:
1. Правильность отбора методов, приемов и средств обучения с учетом:
а)
темы урока;
б)
цели урока;
в)
возможностей класса;
г)
возможностей самого учителя:
д) учебно-материальной базы.
2. Разнообразие методов и приемов, применяемых на уроке.
3. Формирование у учащихся новых понятий (как учитель определил новые понятия для данной темы и как определил, являются ли данные понятия для учащихся действительно новыми).
4. Актуализация спорных знаний (как учитель работает с разнообразными точками зрения по теме урока).
5. Качественное освоение нового материала (как определяется учителем качество освоения).
6. Использование средств обучения (наглядных пособий, ТСО, личностных особенностей учащихся).
7. Организация учителем самостоятельной работы учащихся (характер тренировочных упражнений, виды самостоятельных работ, степень сложности, вариативность, индивидуальный подход к заданиям, инструктаж и пр.)
8. Педагогическая техника учителя: темп речи, дикция, эмоциональность изложения, точность использования специальной терминологии, умения в межличностном общении, приемы влияния на учащихся 
.
V. Анализ работы учащихся на уроке 
Вопросы для анализа:
1. Активность и работоспособность учащихся на разных этапах урока.
2. Интерес к теме или к уроку.
3. Владеют ли учащиеся рациональными приемами работы (НОТ на уроке). Культура труда на уроке.
4. Выполнение учащимися единых требований (есть ли требования учителя к учащимся при изучении предмета, в чем они выражаются, являются ли данные-требования едиными для всех предметников вашей школы).
5. Наличие навыков самоконтроля.
6. Качество знаний и умений учащихся (глубина, осознанность знаний, умение вычленить главное, применять знания и умения в различных ситуациях; предметные компетенции и компетентность);
7. Умения самостоятельно приобретать знания, самостоятельность суждений.
8. Культура межличностных отношений. 
VI. Анализ домашнего задания 
Вопросы для анализа:
1. Методы и приемы проверки домашнего задания.
2. Мотивировка домашнего задания на данном уроке, его цели и осознание этих целей учащимися.
3. Объем домашнего задания (чем определяется).
4. Характер домашнего задания (тренировочный, творческий, закрепляющий, развивающий, дифференцированный).
5. Посильность домашнего задания для всех учащихся.
6. Подготовленность домашнего задания всем ходом урока.
7. Методика задания на дом, инструктаж. 
VII. Оценка санитарно-гигиенических условий урока 
Вопросы для анализа:
1.
Соответствие мебели возрасту учащихся.
2. Уровень освещенности, чистота помещения.
3. Размещение учащихся в учебной аудитории с учетом их особенностей здоровья.
4. Приемы и методы работы над осанкой учащихся.
5. Режим проветривания, проведения    физкультминуток, фрагментов релаксации, элементов аутотренинга.
6. Применение наглядности, соответствующей нормам (величина букв, их цвет, четкость написания).
7. Соблюдение правил охраны труда и техники безопасности на соответствующих уроках. 
VIII. Психологический анализ урока (проводится со школьным
психологом либо при наличии соответствующего образования) 
Вопросы для анализа: 
1. Психологическое состояние учащихся перед началом урока и в ходе его (готовность к уроку, собранность, настроение и его причины, эмоциональный отклик на происходящее на занятии).
2. Развитие внимания, устойчивость внимания на разных этапах урока, приемы привлечения внимания и поддержания его устойчивости, случаи отвлечения внимания и его причины, соотношение произвольного и непроизвольного внимания.
3. Развитие и тренировка памяти учащихся; как организация урока способствовала развитию всех видов   памяти   (механически-смысловой, произвольной, непроизвольной, кратко-зрительной), организация основных процессов памяти - восприятия, запоминания, сохранения и воспроизведения.
4. Развитие мышления учащихся: создание проблемных ситуаций, использование заданий, формирующих параметры мыслительных операций сравнение анализ, синтез, обобщение, конкретизация, систематизация, абстрагирование, создание условий для развития творческого мышления.
5. Развитие воображения учащихся через образную подачу материала.
6.
Приемы    организации осмысленного восприятия материала
школьниками.
7. Привлечение эмоций учащихся в процессе обучения или весь расчет делался на мыслительную деятельность.
8. Способствовал ли урок общему развитию личности школьника и детского коллектива в целом.
9. Знание учителем возрастной психологии и психологический контакт с классом: как учитель следит в процессе обучения за движениями мысли и чувства каждого ученика, педагогический такт учителя. 
Общие выводы по уроку 
1.
Общая оценка достижения поставленной на уроке цели.
2. Аргументированная характеристика достоинств урока: элементы творчества, находки, результативность.
3. Недостатки урока, диагностика причин недостатков, конкретные предложения по их устранению.
4. Рекомендации по самообразованию на основе выводов и предложений, определение сроков повторного анализа.
Анализ и самоанализ урока
К числу основных критериев оценки урока относится в первую очередь соблюдение на нем принципов обучения, а также критериев оценки деятельности школы, утвержденных Министерством образования.

Но эффективность обучения, в конечном счете, определяется не тем, что хотел дать учитель, а тем, что получили ученики во время урока. Поэтому при оценке урока надо выявлять уровень решения всех его основных задач - образовательных, воспитательных, а также задач развития школьников.

Анализ и самоанализ урока должен быть направлен на сопоставление выдвинутых общеобразовательных, воспитательных и развивающих целей с достигнутыми результатами. 

Цель анализа заключается в выявлении методов и приемов организации деятельности учителя и учащихся на уроке, которые приводят или не приводят к позитивным результатам. 

Основной же задачей при этом является поиск резервов повышения эффективности работы учителя и учащихся.

Наибольшее распространение имеют следующие схемы анализа урока.
Первый вариант общей схемы анализа урока.

1. Общие сведения. Дата, класс, школа, фамилия, имя, отчество учителя. Тема учебной программы, тема урока.

2. Соблюдение техники безопасности и санитарно-гигиенических норм работы с компьютером.

3. Структура урока. Основные этапы урока, назначение и длительность. Сочетание самоуправления и управления учителем. Индивидуальная, парная, групповая и совместная работа класса. Этапы повторения и закрепление материала, способы.

4. Цели, которые намечал учитель на урок, их достижение.

5. Сравнение содержания урока с материалом школьного учебника.

6. Оценка содержания урока с точки зрения обще дидактических принципов:

6.1.   научность - учет новейших достижений в информатике на уроке (понятие исполнителя, синтаксические диаграммы, доказательство правильности алгоритмов и т.п.); 

6.2.   наглядность — использование графической информации, таблиц исполнения алгоритмов, записи текстов с отступами и т.д.; 

6.3.   последовательность — логическая стройность излагаемого материала, отсутствие пропусков в изложении, цикличность изучения сложных понятий; 

6.4.   связь с практикой - прикладные задачи, ориентация содержания на требования жизни в компьютерном обществе. 

7. Методы деятельности учителя на уроке. Привлечение учащихся для подготовки средств к уроку. Подготовка вычислительной техники в начале урока (или до него). Свобода учителя во владении материалом. Момент ответа на актуальные вопросы (по ходу урока или в конце). Индивидуализация обучения — разные уровни заданий, привлечение сильных учащихся для помощи слабым и т.д. Приемы учителя для удержания внимания, действия при обнаружении ошибки на доске, в программе, в отчете.

8. Методы формирования и закрепления интереса к материалу. Стимулирование мыслительной деятельности учащихся. Источник заданий (из учебника, другой литературы, изобретение учителем по ходу урока). Другие известные и нестандартные методы обучения, использованные на уроке.

9. Работа учащихся на уроке. Степень интереса к изучаемому материалу. Активность и самостоятельность обучаемых. Сознательность усвоения — усвоение смысла действий за ЭВМ. Доступность — стандартность терминологии, учет уровня подготовленности класса, выделение уровней усвоения.

10. Эффективность обучения - насыщенность учебного времени, отсутствие постороннего материала, оптимальность выбора ПС. Взаимоотношения учителя и учащихся: авторитарные, либеральные, сотрудничество. Организованность и дисциплинированность учащихся на уроке - отношение к вычислительной технике, соблюдение техники безопасности при работе с компьютером. Умение самостоятельно овладевать знаниями с помощью справочного материала, компьютера, учебника.

11. Обратная связь. Система контроля знаний у данного учителя. Использование компьютера для проверки знаний — контролирующие программы, самоконтроль запуском программы, взаимоконтроль с товарищем. Объективность оценки знаний. Критерии оценок данного учителя (известны ли они учащимся?). Возможность автоматизации такой системы контроля. Оценка трудоемкости типичного домашнего задания (выполните сами и «замерьте» время).

12. Воспитательный эффект урока. Черты характера и особенности личности учителя, которые могут служить ориентиром для учащихся. Воспитательные методы и приемы, замеченные Вами.

13. Выводы.

13.1.   выполнение плана урока; 

13.2.   достижение целей урока; 

13.3.   особенно интересное и поучительное на уроке; 

13.4.   что произвело на уроке наибольшее впечатление; 

13.5.   какие изменения целесообразно внести при повторном проведении урока на эту же тему; 

13.6.   оценка урока.  

Второй вариант 
Анализ посещенного урока 
	ФИО учителя:
	«+ »
	«-»
	Примечание

	Основные компоненты урока
	Организация урока. 
Постановка цели. 
Выделение главного на уроке. 
Своевременный контроль. 
Активная занятость учащихся. 
Самостоятельная работа. 
Практическая работа. 
Четкая структура урока. 
Плотность урока. 
Результативность. 
Уровень обучения.
	 
	 
	 

	Формы и методы работы
	Проблемно-поисковые.  
Словесно-наглядные.  
Новые формы и методы.  
Индивидуальный дифференцированный подход.  
Использование ТСО.
	 
	 
	 

	Личность
	Умение владеть классом. 
Личная культура. 
Педагогический такт. 
Эрудиция. 
Взаимоотношения с учащимися
	 
	 
	 



Как вы оцениваете уровень профессионального методического мастерства учителя  в целом?

Очень высокий, высокий, средний, ниже среднего, низкий (нужное подчеркните).
Третий вариант общей схемы анализа урока 
1. Учебное заведение, класс, предмет, фамилия учителя, количество учащихся по списку, и присутствовавших на уроке.

2. Тема урока, образовательные, развивающие и воспитательные цели и задачи урока.

3. Организационное начало урока:

3.1.   готовность учителя к уроку - наличие конспекта или подробного плана урока, наглядных пособий, инструментов и т.д.; 

3.2.   подготовленность учащихся - дежурные, наличие тетрадей, учебников, пособий и т.д.; 

3.3.   подготовленность классного помещения - чистота, классная доска, мел, освещение и т.д. 

4. Организационная структура урока:

4.1.   мобилизующее начало урока; 

4.2.   последовательность, взаимосвязь и соотношение частей урока; 

4.3.   насыщенность урока и темп его проведения и т.д. 

5. Анализ содержания учебного материала урока:

5.1.   обоснование учителем избранной последовательности реализации учебного материала на уроке; 

5.2.   соответствие программе и уровню знаний учащихся по предмету; 

5.3.   соотношение практического и теоретического материала; 

5.4.   связь с жизнью и практикой и т.д. 

6. Общепедагогические и дидактические требования к уроку:

6.1.   цель урока и соответствие плана и конспекта урока поставленной цели; 

6.2.   обоснование выбора методов обучения; 

6.3.   пути реализации дидактических принципов в обучении; 

6.4.   индивидуализация и дифференциация в обучении; 

6.5.   взаимосвязь образовательных, развивающих и воспитательных аспектов урока. 

7. Деятельность учителя:

7.1.   научность и доступность изложения новых знаний; 

7.2.   использование учителем опыта лучших учителей и рекомендаций методической науки; 

7.3.   организация закрепления учебного материала; 

7.4.   организация самостоятельной работы учащихся; 

7.5.   проверка и оценка знаний и умений учащихся; 

7.6.   вопросы учителя и требования к ответам учащихся; 

7.7.   отношение учителя к сознательному усвоению учащимися учебного материала; 

7.8.   задание на дом и проявленное учителем внимание к нему; 

7.9.   пути достижения порядка и сознательной дисциплины учащихся; 

7.10.        эффективность использования наглядных пособий, технических средств обучения; 

7.11.        контакт учителя с классом и т.д. 

8. Деятельность учащихся:

8.1.   подготовка рабочего места; 

8.2.   поведение учащихся на уроке - дисциплина, прилежание, активность, внимание, умение переключаться с одного вида работы на другой и т.д.; 

8.3.   интенсивность и качество самостоятельной работы учащихся; 

8.4.   состояние их устной и.письменной речи; 

8.5.   знание учащимися теории, умение применять полученные знания; 

8.6.   отношение учащихся к учителю; 

8.7.   степень и характер участия коллектива в целом и отдельных учащихся в работе на уроке и т.д. 

9. Выводы:

9.1.   выполнение плана урока; 

9.2.   достижение целей урока; 

9.3.   особенно интересное и поучительное на уроке; 

9.4.   что произвело на уроке наибольшее впечатление; 

9.5.   какие изменения целесообразно внести при повторном проведении урока на эту же тему; 

9.6.   оценка урока. 

Самоанализ урока предполагает, что учитель может сам произвести качественный анализ урока и определить достоинства и недостатки своей дея​тельности, выявить причины положительных и отрицательных аспектов урока, определить проблемы обучения школьников и найти пути решения этих проблем.

В своей основе педагогический труд стоит близко к научному исследова​нию, поскольку анализ фактов способствует выявлению проблем и необходи​мости предвидеть развитие событий. Учитель, умеющий проникать мысленно в сущность фактов, в причинно-следственные связи между ними, предотвраща​ет многие трудности и неудачи, считает В.А. Сухомлинский.
Ю.А. Конаржевский отмечает, что в основе творческого труда учителя ле​жит, прежде всего, самоанализ урока, который дает возможность формировать и развивать:

1) творческую сознательность, проявляющуюся в умении сформулировать и поставить цели своей деятельности и деятельности учеников;
2) умение устанавливать связи между условиями своей педагогической деятельности и средствами достижения педагогических целей;
3) умение четко планировать и предвидеть результаты своего педагогиче​ского труда;
4) педагогическое самосознание учителя, когда он постепенно начинает видеть, понимать необходимую и существенную связь между способом его действий и конечным результатом урока.
От умения анализировать собственный урок, конкретные педагогические ситуации, возникающие на нем, результаты педагогических воздействий на ученика, результаты своего труда во многом зависит умение учителя сплани​ровать, организовать, проконтролировать, отрегулировать свою педагогиче​скую деятельность.

Основная цель самодиагностики - развитие профессиональной деятельнос​ти учителя и познавательной деятельности ученика.

Таким образом, самоанализ урока как этап самодиагностики направлен на улучшение профессиональных и личностных качеств учителя, способствует адек​ватной самооценке и оптимальному протеканию учебно-воспитательного про​цесса. Владение умением самоанализа позволяет учителю самостоятельно вы​являть проблемы в профессиональной деятельности и вносить необходимые коррективы, улучшать свою деятельность, работать в режиме непрерывного саморазвития, самосовершенствования и поиска.

Алгоритм анализа учителем проведенного урока 
1.Какими требованиями руководствовался?

2. Как учтена взаимосвязь уроков в теме?

3. Как учитывались особенности учащихся, в том числе сильных, слабых?

4. Как определил триединую задачу урока?

5. Как спланирована деятельность учащихся?

6. Правильно ли подобран учебный материал к уроку?

7. Оправдали ли себя приемы и методы учителя и учащиеся, если нет, то почему?

8. Оправдали ли себя используемые наглядные пособия и ТСО, если нет, то почему?

9. Что способствовало развитию познавательных способностей учащихся?

10. Какова педагогическая ценность самостоятельной работы учащихся?

11.Что дал урок для формирования мировоззрения учащихся, для воспитания их нравственных черт, воли, характера, культуры поведения?

12. Как был предвиден и как оправдан ход урока?

13. Какие затруднения возникли у всего класса, у отдельных учащихся? Как они были преодолены? Причины затруднений и пути их устранения.

14. Достигнуты ли цель и задачи урока, по каким критериям это определено, если нет, то почему?

15. Оценка результативности урока.

16. Самооценка урока учителем.

17. Пути совершенствования урока.

В центре анализа должно быть содержание и результаты, которые проявляются в полученных учениками знаниях, умениях и навыках.

Самоанализ проведенного урока 
	№
	Вопросы для итогового анализа
	Оценка оптимальности действия учителя

	1
	Как были спланированы и поставлены перед учениками задачи урока?
	Оптимально, не оптимально, улучшить планирование таких-то задач

	2
	Как можно оценить избранную учителем структуру основных элементов урока и время, выделенное на каждый из них?
	 

	3
	Как можно оценить избранное содержание урока?
	 

	4
	Можно ли считать оптимальным (для данной темы, подготовленности класса и возможностей учителя) избранное сочетание методов преподавания, стимулирования и контроля:
1.   при опросе 
2.   при изучении нового материала 
3.   при закреплении 
4.   при обобщении изученного
	 

	5
	Насколько удачным оказалось сочетание обще классных, групповых и индивидуальных форм организации учебного процесса на уроке. Обеспечило ли оно дифференцированный подход к слабоуспевающим и наиболее подготовленным ученикам?
	

	6
	Рационально ли использовались на уроке средства наглядности, ТОО и пр.?
	

	7
	Творческое применение имеющихся педагогических инноваций, педагогические достижения на уроке:
1. составление опорных схем, конспектов; 
2. использование обучающих программ; 
3. составление заданий и задач с развивающим содержанием. 
	 

	8
	Как можно оценить стиль общения учителя с учениками на уроке, соблюдение педагоги­ческого такта?
	 

	9
	Соблюдались ли на уроке необходимые гигиенические условия, применялись ли способы поддержания работоспособности учеников?
	 

	10
	Насколько успешно решены на уроке задачи образования, воспитания и развития школьников?
	 

	11
	Правильно ли определен объем, сложность домашнего задания, умело ли проведен инструктаж?
	 


Приложения.

Программа самоанализа урока (по Т.И. Шамовой)

Цель: определить эффективность урока.

	Характеристика урока
	Баллы
	Выводы

	
	а
	б
	

	1. Дидактическая цель определяет:
	
	
	

	1) логику изучения содержания учебного материала
	
	
	

	2) характер взаимодействия учителя и ученика
	
	
	

	2. Цель по содержанию урока:
	
	
	

	1) соответствует содержанию учебного материала
	
	
	

	2) конкретизирует познавательный, развивающий, воспитательный результаты обучения
	
	
	

	3. Организовано действие учащихся по принятию цели
	
	
	

	4. Методы обучения
	
	
	

	1) соответствуют уровню учебных возможностей школьников
	
	
	

	2) способствуют мотивации
	
	
	

	3) обеспечивают диалог в обучении
	
	
	

	4) способствуют достижению ТДЦ
	
	
	

	5. Формы организации познавательной деятельности
	
	
	

	1) обеспечивают сотрудничество между школьниками
	
	
	

	2) способствуют включению каждого ученика в деятельность по достижению цели
	
	
	

	6. Задания для самостоятельной работы
	
	
	

	1) способствуют достижению ТДЦ
	
	
	

	2) обеспечивают эффективность методов обучения
	
	
	

	3) соответствуют содержанию учебного материала
	
	
	

	7. Средства обучения
	
	
	

	1) обеспечивают усвоение знаний и умений
	
	
	

	2) стимулируют развитие творческих способностей
	
	
	

	3) обеспечивают воспитание эмоционально-ценностного отношения к миру
	
	
	

	8. Вывод об уровне достижения ТДЦ
	
	
	

	1) образовательный аспект
	
	
	

	2) развивающий аспект
	
	
	

	3) воспитательный аспект
	
	


Условные обозначения:
ТДЦ - триединая дидактическая цель.

Балльные оценки:
2
- реализовано полностью;
1 - реализовано частично;

0 - не реализовано.
Эффективность урока:
             N

Эу
=-------- х 100,
             40
где   N - сумма баллов, выставленная за урок; 
40 - максимальная сумма баллов.

Если Эу > 85% (нет «0»), то урок можно считать отличным.
Если Эу от 65 до 84% - урок хороший.

Если Эу от 45 до 64% - урок удовлетворительный.

Графу а в таблице заполняет сам учитель, графу б - эксперт.
Выводы предполагают, что учитель на основании собранных фактов выявляет причины достоинств и недостатков урока, определяет пути совершенствования профессиональной деятельности.

Схема анализа современного урока изучения нового материала, построенного на деятельностной основе и ориентированного на развитие личности
	Проблемы и вопросы
	Были ли в наличии на уроке (Да. Нет)
	Что именно сделано, или Как?
Какая? Какие? 
В какой форме?

	1.Цели
1.
Чётко ли, конкретно и наглядно они обозначены?
2.
Доведены ли они до сведения учащихся?

3.
Поставлены ли перед школьниками задачи?
	
	

	2.Мотивация
	
	

	1.   Была    ли    мотивация,     нацеливающая    на    овладение знаниями?
	
	

	2. Вводился ли в действие мотив 
<Интерес> 

<Достижение> 

<Профессиональный>
	
	

	З.Учебная деятельность школьников
1.   Осуществлялась ли она на уроке?
	
	

	2.   Была ли она исполнительской частичной, самостоятельной, вполне самостоятельной?
	
	

	3.
Добыли ли учащиеся новые знания?

4.
Овладели ли новым умением?
	
	

	5.
С  участием  ли  учеников  были   сведены   все  элементы
полученных знаний в единое целое?

6.
Была ли проведена рефлексия сделанного на уроке?

7.
Удалось ли в целях закрепления новых  знаний решить на
их основе важную для практики задачу(и)?

8.
Был ли подведён итог работы?
	
	

	4.Психолагическая и эмоциональная атмосфера урока
1.
Использовались ли приёмы поддержания делового настроения учащихся?

2.
Создавался ли специально положительный эмоциональный настрой учеников?

3.
Предусматривалось ли   деловое межличностное общение учащихся?
	
	

	4.   Была ли реакция большинства учащихся на ход занятия 

■    Положительная
	
	

	■    Отрицательная 

5.   Предусматривалась ли дифференциация деятельности учащихся на основе учёта

а)
преобладающего у них вида мышления (наглядно-образного, логического)

б)
ведущего сенсорного канала получения информации (слухового, зрительного, двигательно-практического)

в)
особенностей темперамента учащихся

г)
Склонностей, интересов и уровня подготовки каждого?
	
	

	V. Направленность на развитие личности

1. Были ли специальные меры, цель которых - развитие

а)
мыслительных умений

б)
Психических функций (памяти, внимания, понимания)
	
	

	в) настойчивости
	
	

	г) веры в свои силы?
	
	

	VI. Общий вывод
	
	


Анализ урока, построенного на основе использования 
в процессе обучения инновационных технологий
1. Тема урока. Характеристика модели урока. Класс; особенности класса.
2. Тип урока (вводный, усвоения, формирования и закрепления, обобщения, контроля и учёта знаний и умений, комбинированный урок или иной тип занятия) и его место в системе уроков по данной теме.
3- Цели урока: обучающая, развивающая, воспитывающая.
4- Задачи урока: общие задачи, задачи разных этапов урока, задачи по осуществлению ранжирования и структурирования урока и др.
5- Этапы урока: организационный, подготовка к восприятию, усвоение материала, его систематизация, корректировки, информация и др.
6. Условия проведения и обеспечение урока: материально-техническая база кабинета; рабочее место учителя, учащихся; обеспеченность реактивами, оборудованием, таблицами, схемами; научно-методическое обеспечение кадрами (лаборант).

7. Содержание урока: логичность структуры урока; отражение через содержание учебного материала основных идей курса; выделение опорных, новых знаний, способов деятельности; соответствие содержания целям, задачам, уровню подготовки учащихся.

8. Деятельность учителя на уроке:
· позиция педагога в учебном процессе (руководитель, организатор познавательной деятельности, игровой деятельности, управляющей групповым взаимодействием учащихся;

· методы педагогической деятельности: опора на экспериментально -исследовательские формы работы; мотивация при постановке целей, задач и их реализации;

учёт уровня подготовки и психологических особенностей учащихся, культура речи и самоориентация педагога.

9. Деятельность на уроке:

· тип деятельности (познавательная, учебная, игровая);

· формы организации деятельности;

· принципы формирования учебных групп;

· формы взаимодействия учащихся, самоуправление познавательной, учебной, игровой деятельностью.

10. Формы контроля и оценки результатов учебно-воспитательного процесса:

· типы и методы контроля (индивидуальный, фронтальный, групповой; устный, письменный; практическая работа, практикум; графические, тестовые задания);

· дифференциация, индивидуализация контроля;

· создание психологических условий при контроле;

· рациональность форм контроля;

· диагностика результатов;

· формы самоконтроля, самоанализа и самооценки.

11.
Домашнее задание:

· характеристика домашнего задания;

· объём домашнего задания;

· обеспечение связи домашнего задания с содержанием настоящего, будущего урока, с уровнем подготовки, интересами учащихся.

12.
Результаты учебно-воспитательного процесса: достигнуты ли цели урока; выделены ли ведущие идеи, законы, закономерности, понятия; осуществлены ли межпредметные связи; реалистичны ли требования к уровню знаний, умений учащихся; проведена ли диагностика результатов.

1. Какие цели учебные, воспитательные и развивающие задачи были поставлены мною в поурочном плане и перед учащимися.
2. Что главное в содержании программного материала отобрано мною на данный урок в соответствии с поставленной целью и выдвинутыми задачами (основные законы, понятия, факты, межпредметные связи и т.д.).
2. Какие методы, приёмы, организационные формы применены мною на уроке для достижения цели? Как учтены возможности школы и кабинета (наличие наглядного и раздаточного материала, ТСО, телепередач, кинофильмов, диафильмов и т.д.).
3. Насколько оптимально были учтены особенности класса и индивидуальные особенности учащихся при планировании урока и индивидуальной работы.
4. Как предвидел ход урока, его результат? Осуществлены ли мои намерения?
5. Какие затруднения возникли у класса и отдельных учащихся и почему?
6. Смог ли я их преодолеть?
7. Какие возможности урока не были использованы? Что и как я планирую использовать на следующих уроках по данной теме?
.

Схема самоанализа урока
1.
Каково место данного урока в теме, разделе, курсе? Связан ли он с предыдущими, на что в них опирается? Как этот урок работает на последующие уроки? В чём его специфика?
2.
Какова характеристика реальных учебных возможностей учащихся данного класса? Какие особенности учащихся были учтены мною при планировании урока? Опиралась ли на диагностику общеучебных специальных умений?
3. Какие задачи я решаю или решила на уроке:
-
общеобразовательные;
· воспитательные;
· развивающие?

-
Была ли обеспечена их комплектность? Какие задачи были для меня главными, стержневыми, как учла в задачах особенности класса и отдельных групп школьников?
4. Почему выбранная структура урока была рациональна для решения этих задач?

Рационально ли выделено время для опроса изученного нового материала, закрепления, разбора домашнего задания (если урок комбинированный)? Существовала ли логическая связь между различными этапами урока.

5. На что делается главный акцент на уроке и почему? Выделен ли объект прочного усвоения, т.е. из всего рассказанного ясно и чётко выделить главное, чтобы дети не потерялись в объёме второстепенного?
6. Какое сочетание методов обучения выбрано для раскрытия главного материала? Дайте обоснование выбору методов обучения.
7 Какое сочетание форм обучения было выбрано для раскрытия нового материала и почему? Необходим ли дифференцированный подход к учащимся? Что положено в основу дифференциации? Что дифференцировалось: только объём, или только содержание, или степень помощи, оказанной учащимся, или всё в совокупности?
8. Как был организован контроль усвоения знаний, умений, навыков учащихся? В каких формах и какими методами он осуществлялся?
9. Как использовался на уроке учебный кабинет? Целесообразно ли использовались средства обучения?
10. За счёт чего поддерживалась высокая работоспособность учащихся в течение всего урока?

11. За счёт чего на уроке поддерживалась психологическая атмосфера, в чём конкретно проявилась культура вашего общения с группой, классом? Как учитель поведёт себя в критической ситуации? Как было реализовано воспитательное влияние личности преподавателя?
12. Как и за счёт чего обеспечивались на уроке рациональное использование времени, предупреждение перегрузки?
13- Какие были продуманы запасные ходы для непредвиденной ситуации? Были ли предусмотрены иные методические варианты проведения урока?
14- Удалось ли полностью реализовать все поставленные задания? Если не удалось, то почему? Какие? Когда планируем выполнение нереализованных заданий?
КАРТА  АНАЛИЗА   ВОСПИТАТЕЛЬНОГО   ПОТЕНЦИАЛА   УРОКА
ФИО учителя.
Класс

Предмет

	критерии 
Аспекты
	0 баллов
	1 балл
	2 балла

	Воспитательная цель урока
	Не поставлена
	Заявлена в конспекте урока либо постав​лена учителем во время урока
	Сформулирована учащимися совместно с учителем

	Содержание урока
	Подобрано вне связи с воспита​тельной целью
	Не значимо для личности учащихся и учителя либо значимо для одного из них
	Подобрано с учетом воспита​тельной цели, значимо для личности учащихся и учителя

	Реализация профессиональных качеств учителя

	1. Умение мотиви​ровать учащихся
	Учащиеся пассивны на уроке, не проявляют интереса к учебному процессу. Учитель не реагирует на данную ситуацию
	Отдельные учащиеся активно работают на уроке. Учитель пытается заинтересо​вать только часть детей
	Высокая познавательная активность всех учащихся на уроке

	2. Умение слушать учащихся
	Учитель невнимателен к ответам учащихся, отвлекается, формаль​но слушает учащихся
	Учитель, перебивая ученика, сам отве​чает на поставленный вопрос либо пре​рывает учащегося, уловив суть ответа
	Учитель внимательно вы​слушивает каждого ученика до конца ответа

	3. Тактичность
	Неуважительное отношение к учащимся (бестактные высказы​вания, грубость, оскорбления)
	Некорректен к отдельным учащимся, в зависимости от ситуации допускает саркастические замечания
	Тактичен, уважителен и вежлив с учащимися в любой ситуации

	4. Опора на поло​жительные каче​ства личности учащихся
	Учитель не опирается в работе на положительные качества лично​сти учащегося
	Опирается на положительные качества отдельных учащихся в определенных ситуациях
	Учитель видит положитель​ные качества личности уча​щихся и, опираясь на них, достигает воспитательной цели урока

	5. Доброжела​тельность
	Недоброжелателен к учащимся либо доброжелателен с отдель​ными учащимися
	Доброжелателен с учащимися в отдель​ных ситуациях
	Доброжелателен со всеми учащимися независимо от ситуации

	6. Эмоциональ​ность
	Мимика, жесты отсутствуют. Сухость, безликость подачи материала
	Невыразительное ведение урока либо излишняя жестику​ляция, мимика
	Учитель выражает собственное эмоциональное отношение к уроку. Жестикуляция, мимика образная, выразительная

	7. Эмоциональ​ная устойчи​вость учителя
	Срыв на крик, грубость, раздражи​тельность
	Нервозность, внутренняя не​уверенность. Частичное умение управлять критической ситуа​цией
	Адекватное поведение в критической ситуации, управление ситуацией, умение использовать юмор

	8. Умение ви​деть учащегося в коллективе
	Видит учащихся в целом, но не видит каждого. Коллектив как «серая масса»
	Видит отдельную группу актив​ных или неактивных учащихся
	Видит каждого ученика как личность и уделяет внимание каждому

	9. Культура речи
	Использование сленга. Недостаточ​ное владение профессиональной лексикой. Речь нелогична, прерыви​ста, в речи присутствуют «слова-паразиты». Замена профессиональ​ных терминов «бытовыми» словами и оборотами. Учитель допускает неправильное или нечеткое произ​ношение слов
	Речь учителя логична, соответ​ствует нормам, но не хватает яркости и образности
	Речь соответствует литературным нормам языка. Учитель владеет приемами ораторского искусства, удерживает внимание аудитории

	Обеспечение условий для самореализации учащихся

	1. Педагогиче​ская поддержка
	Учитель не слушает ответов уча​щихся (не вникает в их смысл), занимается посторонними делами, не поддерживает личностный рост учащегося, его успехи, не видит личностные проблемы каждого. Авторитарный стиль отношений с учащимися
	Учитель слушает ответы только отдельных учащихся (активной части учащихся), видит про​блемы детей, но не оказывает им помощи. Пытается диффе​ренцированно подходить к учащимся, но делает это нецелесообразно. Уважительно обращается только к отдельным ученикам (по каким-либо причинам)
	Учитель старается вовлечь в работу всех учащихся и создать ситуацию успеха, поддержать их. Отношения с учащимися доверительные, уважи​тельные, требовательные и справед​ливые, педагог воспитывает отноше​ние понимания чужого мнения, анали​зирует и обсуждает ответы. Диффе​ренцированный подход к учащимся. Демократичное обращение учителя к ученику («субъект-субъектные» от​ношения), видит в каждом ребенке личность, ровное отношение ко всем, не выделяет отдельных учащихся

	2. Эмоциональ​ный комфорт «ученик-учитель»
	Чувствуется эмоциональная напря​женность, тревожность. Учащиеся боятся критики учителя в случае неправильного ответа. Отсутствует контакт «ученик-учитель»
	Контакты устанавливаются с отдельными учащимися, остальные не воспринимают учителя (боятся, грубят, допус​кают негативные высказывания в адрес учителя)
	Большинство учащихся работают на уроке, учитель верит в большие возможности каждого ученика, боль​шинству детей комфортно и уютно на уроке. Учащиеся отвечают и рас​суждают смело, ощущают уверен- * ность в себе, зная, что, если они будут не правы, их без сарказма исправят. Чувствуется эмоциональная поддержка

	3. Эмоциональ​ный комфорт «ученик-ученик»
	Обстановка эмоционально неустой​чива. Ученики не уважают друг друга, не слушают ответов товари​щей, нет чувства сопереживания, открыто выраженные зависть и агрессия, либо учащиеся создают видимость того, что слушают ответы одноклассников, но не вникают в них. Зависть, агрессия в скрытой форме
	Ученики относятся положи​тельно только к отдельным своим одноклассникам (воз​можно, к лидерам). Учащиеся в основном положительно относятся к успехам своих одноклассников, к неудачам -с сочувствием
	Обстановка эмоционально устойчива, сформированы чувства гуманности, сочувствия, сострадания, сопережива​ния, сотрудничества на уроке

	4. Поощрение
учеников
за конкретную
работу
	Работа учащихся на уроке никак не поощряется
	Поощряется работа только «сильных» учащихся, всегда активно работающих, работа «слабых» остается без внима​ния, проявляется субъективизм при оценке
	Конкретные учащиеся поощряются за конкретную работу; учитель подво​дит итог работы на уроке, применяя различные формы поощрения; учитель умеет оценить и обосновать оценку
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